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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

“Centro d!Formaddn i

servicios

Céntro de Gestién tecnoldgica de

Gestién Integrada de |a Calidad, Medio
Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional

2616085

Yoselin Paola Quifiones Angulo

==| 1192894502

3001584374

| Paolitatj2000@gmail.com

| Contrato de aprendizaje

| COMERCIALIZADORA CAMARBU S.A.S

| 900443418-0

Calle 244 7-48 San Nicolas

' PENAGO YARA CATALINA

:| COORDINADORA GESTION HUMANAY 55T

catalinacamarbugestionhumana@gmail.com

2. PLANEACION ETAPA PROD

UCTIVA

Matriz de seguimiento

Presentacion coppasst
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3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
= = A Inicio:
Finalizacién:

Desarrolla relaciones interpersonales con las
personas de los diferentes niveles del ente
Conformador en forma armoniosa, respetuosa y X
enmarcada dentro de los principios de convivencia
sacial.

Participa en forma activa y propositiva en equipos
de trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con X
sus fortalezas.

| Propone alternativas de solucién a situaciones
- | problemdticas, en el contexto del desarrollo de su X
etapa productiva.

Asume compromiso de las funciones y
responsabilidades asignadas en el desarrollo de su X
trabajo.

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
elementos necesarios e Informacion para facilitar
la ejecucién de un trabajo y el logro de los
objetivas.

Demuestra las competencias especificas del
| programa de formacién en situaciones reales de x
trabajo.

Aporta al mejoramiento de los procesos propios
de su desempefio.

-| Autogestiona acciones que fortalezca su perfil
ocupacional en el marco de su proyecto de vida.
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Presenta con oportunidad y calidad los productos
generados en el desarrolio de sus funciones y
| actividades.

4 Administra los recursos para el desarrollo de sus
actividades con criterios de responsabilidad X

hisntal
ar

Utiliza de manera racional los materiales, equipos
y herramientas suministrados para el desempefio x
de sus actividades o funciones.

1 Utiliza los elementos de seguridad y salud
ocupacional de acuerdo con la normatividad
vigente establecida para sus actividades o©
funciones.

Actualiza permanentemente el portafolio de
evidencias,

'PRODUCTIVA
Observaciones del responsable ente Conformado

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [~ | APROBADO [ | NO APROBADO

RECONDCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: Si NO
Especificar cudles:
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Nombre y Firma del Firma del Aprendiz
Seguimiento

}
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO Ct__._ /i / (3/ pleyd t/
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